Curso: Gestión de Mantenimiento Industrial 
Duración:
20 horas
Objetivo general:
Desarrollar en los participantes las competencias necesarias para planear, ejecutar y mejorar la gestión del mantenimiento industrial mediante el uso de estrategias preventivas, predictivas y de mejora continua, con el fin de maximizar la disponibilidad de los equipos, reducir fallas no programadas y optimizar los costos de mantenimiento en entornos de manufactura y maquila.
Dirigido a:
· Ingenieros y técnicos de mantenimiento
· Ingenieros de manufactura y procesos
· Supervisores y jefes de mantenimiento
· Líderes de producción y operaciones
· Profesionales con conocimientos básicos de mantenimiento industrial
Temario:
1. Fundamentos Intermedios de la Gestión de Mantenimiento
· Rol estratégico del mantenimiento en la manufactura
· Mantenimiento reactivo vs. proactivo
· Indicadores clave de desempeño del mantenimiento
2. Estrategias de Mantenimiento
· Mantenimiento correctivo, preventivo y predictivo
· Selección de la estrategia adecuada por tipo de equipo
· Análisis de criticidad de activos
3. Planeación y Programación del Mantenimiento
· Plan maestro de mantenimiento
· Gestión de órdenes de trabajo
· Programación de recursos, refacciones y tiempos
4. TPM – Total Productive Maintenance
· Pilares del TPM
· Mantenimiento autónomo
· Mejora enfocada
· Impacto del TPM en la cultura organizacional
5. Confiabilidad y Análisis de Fallas
· Análisis de causa raíz (RCA / RCFA)
· MTBF, MTTR y su interpretación
· Uso de datos para la reducción de fallas
6. Gestión de Refacciones y Activos
· Control de inventarios de refacciones
· Clasificación y criticidad
· Costos asociados a refacciones y paros
7. Indicadores y Medición del Desempeño
· OEE y su relación con mantenimiento
· KPIs de mantenimiento
· Análisis de tendencias y toma de decisiones
8. Mejora Continua en Mantenimiento
· PDCA aplicado al mantenimiento
· Estandarización y lecciones aprendidas
· Casos prácticos de mejora en equipos industriales

